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All’Albo

Al Sito WEB dell'istituto

Al personale docente e ATA
Atti

AVVISO DI SELEZIONE

RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO DI
COLLAUDATORE NELL’AMBITO DEL PROGETTO Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’'apprendimento” 2014-2020 - Fondo
europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle
sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” —
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione
13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”

CNP: 13.1.2 A-FESR PON-LI-2021-46 CUP: 139J210077400006

I1 DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente ’'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilitd Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ed in particolare Art. 7, comma 6,
inerente la “Gestione delle risorse umane”;

VISTO D.I 129/2018 - Nuovo Regolamento di contabilitd delle scuole - Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTA la Circolare. 05/12/03, n. 41 del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali;



mailto:geic84300g@istruzione.it
mailto:geic84300g@pec.istruzione.it

ISTITUTO COMPRENSIVO CICAGNA - C.F. 90058010100 C.M. GEIC84300G - AB41E16 - IC CICAGNA
Prot. 0001247/U del 25/02/2022 11:07 VI.10 - Beni mobili e servizi

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE CICAGNA
Viale Italia 13 A - 16044 CICAGNA (GE)
Tel. 0185/92118
geic84300gwistruzione.it
geic84300g@pec.istruzione.it
C.F. 90058010100 www.iccicagna.edu.it

f > 1 _ UNIONE EUROPEA
Fondo sociale auropao
Fondo europeo di sviluppo regeonale
Per la scuola g\ 3 . -
L e Nt NP "  Hleristero adedd® Kirceceomne

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016
recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto
della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304 /2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per lapprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del
21.03.2016, 5610 del 21.03.2016,6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del
15.04.2016;

VISTO TI’Avviso pubblico prot.n.AOODGEFID 28966 del 06/09/2021 finalizzato alla dotazione di
attrezzature basilari per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione delle
istituzioni scolastiche;

VISTA la nota Prot. n. AOODGEFID/0042550 del 02/11/2021 di autorizzazione
progetto: Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -
Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio Prot. 6346 del 15/11/2021;

VISTO il PTOF 2019-2022 approvato dal Consiglio dlstituto con delibera 51 del 19/11/2019 e
successive integrazioni annuali;

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti (art. 45 c.2 del D.I 129/2018)
approvato dal C.d.I il 23/06/2020 con delibera n.77;

VISTO il Programma Annuale 2022 approvato dal Consiglio dlstituto con delibera n. 8 del
25/01/2022;

CONSIDERATA la necessita di procedere all'individuazione, tra il personale interno alllstituto, di
un collaudatore per la corretta realizzazione del progetto;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNO

mediante valutazione comparativa, per l'individuazione ed il reclutamento di:
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N. 1 esperto per l'incarico di collaudatore nel campo delle tecnologie innovative

al fine di poter reperire le risorse umane in possesso dei requisiti necessari la realizzazione del
progetto.

L’individuazione della figura prevista dal piano avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente,
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze
maturate nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti la progettazione, installazione,
manutenzione e collaudo di laboratori e ambienti innovativi, supporto alla didattica.

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso, oltre che dei requisiti generali per
la partecipazione ai pubblici concorsi, dei seguenti titoli specifici:

Requisiti di accesso

® Laurea

® Diploma

® Competenze specifiche in materia di progettazione, installazione e collaudo di laboratori
informatici di supporto alla didattica e di reti per trasmissione dati, maturate in ambito
lavorativo.

@ Certificazioni informatiche riconosciute e attinenti con il ruolo per cui si concorre.

L’esperto Collaudatore dovra:

- Verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al
progetto stilato dallIstituto e dal progettista;

- Provvedere al collaudo (anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal Dirigente
Scolastico e dalle consegne da parte delle ditte fornitrici).

- Verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalita, tra le attrezzature acquistate,
quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel capitolato tecnico.

- Verificare la conformita ed il funzionamento del materiale acquistato anche in
contraddittorio con la ditta fornitrice;

- Redigere i verbali di collaudo per i singoli lotti ed il verbale di collaudo finale.

- Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore SGA e con l'esperto Progettista per tutte
le problematiche relative al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che
dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle
riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli aspiranti dovranno far pervenire istanza, (allegati al presente avviso da compilare a cura
dell'interessato, nominati Allegato 1) Allegato 2) Allegato 3) debitamente firmati, entro le ore
12.00 del giorno 05/03/2022, via mail all’indirizzo geic84300g@istruzione.it .

Nell'oggetto dovra essere indicato: PON DIGITAL BOARD - Avviso di selezione collaudatore.
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L’istanza (all.1) dovra essere corredata dal Curriculum Vitae in formato Europeo con fotocopia
documento d’identita, Griglia di autovalutazione (all. 2) e Dichiarazione insussistenza motivi di
incompatibilita (all.3).

Le dichiarazioni contenute nellistanza e nel curriculum vitae andranno rese ai sensi del DPR
445/2000.

L’Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni, rese nella fase di
partecipazione al bando, € motivo di rescissione dell’incarico.

Si fa presente che:

a. Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

b. Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del curriculum vitae in formato
europeo o che facciano riferimento a documenti gia in possesso di questa Amministrazione.

c. L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere Ila
documentazione comprovante i titoli dichiarati.

d. Saranno escluse le domande pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente
bando.

e. Saranno escluse le domande pervenute sprovviste della firma (allegato 1, 2, 3 e curriculum
vitae).

f. Saranno escluse le domande pervenute sprovviste di uno o piu allegati previsti dal bando.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel

presente bando.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per 'intera durata del progetto.

MODALITA’ DI SELEZIONE
Per la selezione degli aspiranti all’incarico di collaudatore si procedera all’analisi dei curriculum
vitae e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai
candidati, secondo la tabella di seguito definita:

ELEMENTI PUNTI
Titolo punti
Laurea specialistica in Informatica/Ingegneria 6

Elettronica/Ingegneria Informatica
Altra Laurea

Diploma

Docente di ruolo

Animatore Digitale

Membro del Team per I'Innovazione Digitale

W W]l g N N »

Docente con esperienze di coding

Competenze
Formazione PNSD/LIM /TIC/CODING 5 max 20
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Esperienze pregresse nella progettazione tecnologica in S max 10
ambito scolastico e/o specifica formazione
Certificazioni Informatiche (es. ECDL Advanced/ (punti 1 per ogni
MOS/EIPASS Progressive; ECDL Core / EIPASS / IC3) attestato - max 5)
Pregresse esperienze, in qualita di progettista o collaudatore (punti 2 per ogni
in progetti FESR- PON, PNSD incarico -max 10)
Responsabile/collaboratore gestione laboratorio informatico (punti 1 ad
incarico
max punti 3)
Certificazione e abilitazione alla professione di RSPP per la 2 punti
sicurezza sui luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008)
Totale punteggio

Non possono partecipare alla selezione per il collaudo coloro che possano essere
collegati a ditte o societa interessate alla partecipazione alla gara di fornitura beni e
servizi.

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita
commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di
valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita, seguendo 'ordine di graduatoria.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere o meno l'incarico secondo le istanze
pervenute e le competenze certificate degli aventi presentato istanza.

Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito provvisoria, elaborata sulla
base della tabella di valutazione sopra indicata, mediante affissione all’Albo on-line sul sito
dell’Istituzione Scolastica.

A parita di punteggio, sara data precedenza al candidato piu giovane.

In caso di rinuncia alla nomina, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto, si
procedera al regolare scorrimento della graduatoria, e, in caso di procedura deserta per mancanza
di aspiranti e quindi anche in caso di impossibilita di scorrimento, si procedera con nuovo avviso
di selezione rivolto al personale esterno.

La scuola si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un solo
curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali; in tal caso non si procedera
all’affissione della graduatoria ma alla sola comunicazione di affidamento incarico sul sito della
scuola. Ci si riserva, altresi, di non assegnare l'incarico in caso di mancanza dei requisiti indicati
dal presente bando.
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Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo entro i 15 giorni successivi dalla data di
pubblicazione. Trascorsi 15 giorni dalla pubblicazione provvisoria senza ulteriori modifiche la
stessa graduatoria & da intendersi definitiva, ovvero trascorso tale termine ed esaminati eventuali
reclami, sara pubblicata la graduatoria definitiva avverso la quale sara possibile il ricorso al TAR
o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla
pubblicazione stessa.

DURATA
Le attivita oggetto del presente avviso di selezione avranno inizio subito dopo l'affidamento degli
incarichi con il coordinamento del Dirigente Scolastico e dovranno terminare entro 31 agosto
2022, salvo eventuali proroghe.

COMPENSO
II compenso orario ¢ quantificato in € 17,50 L.D. — 23,22 L.S., per un max di 24 h.
La misura del compenso stabilito € omnicomprensivo degli oneri a carico dello Stato e delle
ritenute previdenziali ed erariali e sara commisurato all’attivita effettivamente svolta.
La prestazione lavorativa svolta sara rendicontata attraverso un report delle attivita, debitamente
firmato, che ’Esperto presentera al DSGA al termine del proprio incarico.
La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito
dell’effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.
Sul compenso spettante saranno applicati i contributi e le ritenute se dovute e nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati) (di seguito GDPR), i dati personali
forniti dagli aspiranti, o comunque acquisiti dall’istituzione scolastica nell’esercizio delle attivita
istituzionali, formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata.
I candidati:
v/ dichiarano di aver letto l'Informativa Privacy, ai sensi degli artt.13-14 del GDPR e del
D.Lgs. 101/18, pubblicata sul sito dell’Istituto
v si impegnano a comunicare per iscritto ogni eventuale correzione, integrazione e/o
aggiornamento dei dati forniti;
v acconsentono al trattamento dei dati personali per le finalita indicate
4

nell’informativa.

Il responsabile del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico Anna GRIMALDI.
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Informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste presso IISTITUTO
COMPRENSIVO di Cicagna (GE) contattando il Direttore S.G.A. Silvana Figone.

Il presente bando €& pubblicato sul sito web www.iccicagna.edu.it e all’Albo delllstituzione
scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Firmato da:

GRIMALDI ANNA

Codice fiscale: GRMNNA75L61F912R
25/02/2022 11:03:40

Allegato:
1) Istanza di partecipazione alla selezione di esperto interno Collaudatore
2) Griglia di autovalutazione personale interno
3) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita
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All. 1 - Istanza di partecipazione alla selezione di esperto interno Collaudatore

Al Dirigente Scolastico
dell’IC Cicagna

11 sottoscritto

Codice Fiscale nato__a
il Residente_a in Via
tel.cellulare mail chiede di poter partecipare

alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di:

O esperto interno collaudatore
per il progetto 13.1.2A-FESERPON-IL-2021-46 Digital Board
11 sottoscritto allega alla presente:

@ Curriculum vitae in formato Europeo

@ Fotocopia di un documento di riconoscimento

@ Griglia di autovalutazione

@ Dichiarazione insussistenza motivi di incompatibilita

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate
all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto dichiara di:

O essere cittadino italiano;
o godere dei diritti politici;
o essere / non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;

O essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’avviso pubblico di selezione, come
specificato nell’allegato curriculum vitae;
o di impegnarsi a svolgere la propria attivita, secondo le esigenze di piano;

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D. L.vo n
196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente
procedura.

Data

Firma
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2 -Griglia di autovalutazione personale interno collaudatore
COGNOME E NOME

TITOLI PUNTI AUTO PUNTEGGIO
VALUTAZIONE COMMISSIONE
Laurea specialistica in Informatica 6
/Ingegn.Elettronica/Ingegn. informatica
Altra laurea 4
Diploma 2
Docente di ruolo 2
Animatore Digitale 5
Membro del Team per I'Innovazione Digitale 3
Docente con esperienze di coding 3
COMPETENZE
Formazione PNSD/LIM/TIC/CODING 5 max 20
Esperienze pregresse nella progettazione | S max 10
tecnologica in ambito scolastico e/o specifica
formazione
Certificazioni  Informatiche (es. ECDL | (punti 1 per

Advanced/ MOS/EIPASS Progressive; ECDL
Core / EIPASS / IC3)

ogni attestato -
max 5)

Pregresse esperienze, in qualita di progettista | (punti 2 per
o collaudatore in progetti FESR- PON, PNSD ogni incarico -
max 10)
Responsabile/collaboratore gestione | (punti 1 ad
laboratorio informatico incarico max
punti 3)
2)
Certificazione e abilitazione alla professione | 2 punti

di RSPP per la sicurezza sui luoghi di lavoro
(D.Lgs. 81/2008)

TOTALE

Tutti i titoli e le esperienze di cui si chiede la valutazione devono essere evidenziati,
curriculum.

I titoli e le esperienze che non saranno segnalate nel curriculum non verranno valutati.

Luogo e data

Firma

con apposita “X”,

nel
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All 3 - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

Codice Fiscale

nato a

il

avendo preso visione dell’avviso di selezione di personale interno indetto dal
esperto nell’ambito dell’attuazione del Progetto

riferimento alla selezione di

uesperto interno collaudatore

CONSAPEVOLE

Dirigente Scolastico con

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli

effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilitd previste dalle Disposizioni normative

vigenti.

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante
dell'lstituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento,
alla comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

Data

Firma
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