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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE CICAGNA

Viale Italia 13 A - 16044 CICAGNA (GE) - Tel. 0185/92118
e-mail: geic84300g@istruzione.it ; eic84300 ec.istruzione.it - C.F. 90058010100

FONDI ¢
STRUTTURALI §

— euroeel I

Al personale dell’Istituto

A Pubblicita legale

Ad Amministrazione Trasparente
Al sito, Sezione PON

Atti

CUP 137117000330007 Codice progetto 10.2.5A-FSEPON-LI-2018-46

Avviso di selezione interna finalizzato all'adesione ai moduli del PON Cittadinanza Globale
n. 3340 del 23/03/2017 ed al reclutamento dei Referenti didattici relativi a tutti i moduli previsti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Avviso Pubblico MIUR del 23/03/2017 n. 3340;

TENUTO CONTO del progetto “Conosciamo il territorio” presentato dall’Istituto
Comprensivo Cicagna in adesione all’ Avviso sopra citato;

VISTA l'autorizzazione del progetto AOODGEFID/23578 del 23/07/2018 ;

VISTI 1 criteri di selezione del personale per i PON il Regolamento d’Istituto
per la selezione di esperti approvati rispettivamente dal Consiglio d’Istituto in data 14/01/2016 e in
data 9/09/2016;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto che stabilisce i criteri da utilizzare
per le procedure di selezione del personale per i progetti PON;
CONSIDERATA la necessita di selezionare personale interno idoneo alle funzioni e

competenze richieste nel progetto sopra menzionato;
EMANA

il presente avviso di selezione interna finalizzato al reclutamento dei Referenti didattici
relativi a tutti 1 due 1 moduli previsti nel progetto “Conosciamo il territorio” relativo al PON
Competenze di cittadinanza globale n. 3340 del 23/03/2017. L'avviso ¢ regolato sulla base
dell'articolato seguente.

ART. 1 — Finalita della selezione interna

Fine della selezione ¢ il reclutamento della figura professionale del Referente Didattico dei
moduli del progetto:
*  Modulo 1 — Educazione alimentare 2.0
*  Modulo 2 — R.esistenze
in base alle caratteristiche funzionali previste dall'Avviso citato in premessa nel quadro di
quanto gia definito nella descr' odet mwduli autorizzati.

C.F. GMLGNN59L26B490D

(Firma apposta digitalmente ai sensi del CAD)
31/10/2018 12:49:20
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Art. 2 — Compiti del Referenti didattici

Il Referente Didattico ha come compito essenziale quello di monitorare i processi di
apprendimento degli alunni ed il regolare svolgimento dei moduli, raccordandosi col GOP, il
Dirigente Scolastico e le diverse figure impegnate nel modulo.

Organizza le attivita esterne mantenendo i contatti con gli Enti esterni e provvedendo alle
necessita logistiche.

Collabora con il Tutor ed il DSGA per la compilazione di quanto previsto sulla piattaforma
nel Sistema Gestione dei Piani per quanto riguarda le anagrafiche degli studenti, le assenze, ecc.

Partecipa quando convocato alle riunioni del GOP

Svolge compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale.

Il Referente Didattico viene nominato, sulla base delle sue competenze, con incarico del
Dirigente Scolastico, sulla base dei criteri stabiliti dagli Organi Collegiali come previsto del Decreto
Interministeriale n. 44 del 01/02/2001. Oltre ai compiti sopra descritti, il Referente didattico ha
anche 1 compiti eventualmente integrati da specifiche indicate dall'Autorita di Gestione
successivamente alla data dell'Avviso fino al termine del progetto.

Art. 3 — Requisiti professionali e culturali richiesti al candidato

Il Referente Didattico svolge attivita funzionali alla docenza e pertanto corrisponde al profilo
docente con particolari competenze gestionali ed organizzative. Deve possedere abilitazione o
almeno titolo di accesso all'abilitazione per la docenza per la scuola d’infanzia, primaria o
secondaria del primo ciclo, ovvero in subordine essere in servizio presso 1’Istituto Comprensivo
Cicagna come docente.

Per quanto riguarda 1 titoli culturali o professionali valutabili, riferibili al contenuto del
progetto generale e del modulo particolare, da richiamare nella scheda di candidatura allegata, si fa
riferimento ai documenti di cui all’art. 6 ed alle tabelle di valutazione. L’Istituto si riserva di
verificare successivamente i titoli dichiarati dal candidato nel CV.

Il ruolo di Referente Didattico ¢ incompatibile con qualsiasi altro ricoperto per lo stesso
modulo.

Art. 4 — Periodo, luogo e tempi di svolgimento dell'incarico

Il Referente Didattico svolge il proprio compito in autonomia presso il plesso amministrativo
dell’Istituto sito in viale Italia 13A a Cicagna. Nell’esecuzione delle proprie mansioni monitora il
regolare svolgimento dei moduli nelle loro sedi, che si svolgeranno di massima nei plessi
dell’Istituto Comprensivo siti a Cicagna e prevedono interventi esterni.

I moduli saranno realizzati durante l'a.s. 2018-19 indicativamente da novembre 2018 al 30
giugno 2019.

Per tutti i moduli potranno essere impiegate anche le giornate di sospensione didattica.

Il progetto si dovra concludere, salvo deroghe, entro il termine dell'anno scolastico 2018-
2019. In linea di massima i moduli saranno svolti il venerdi pomeriggio, il sabato mattina e nelle
giornate di sospensione dell’attivita didattica.

La contrattualizzazione avverra solo in caso di avvio dei singoli moduli.

La realizzazione potra essere interrotta in qualsiasi momento in accordo a provvedimenti
dell’ Autorita di Gestione dei PON, limitando in tal caso il compenso per la prestazione alle ore
effettivamente svolte.

Art. 5 — Compensi per la funzione svolta

Il compenso base lordo previsto dall'Avviso Pubblico per la figura del Referente didattico ¢ di
17,5€/ora.

Per ogni modulo sono previste 24 ore di prestazione.

Il compenso sara erogato non appena il finanziamento sara nella disponibilita dell’Istituto
Comprensivo Cicagna.
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Art. 6 — Modalita di presentazione della domanda

I docenti dell’Istituto Comprensivo Cicagna che intendano candidarsi per la funzione di
Referente didattico dovranno presentare la seguente documentazione, utilizzando ove presenti i
modelli allegati al presente avviso, pena esclusione:

* curriculum vitae aggiornato in formato Europass con riferimenti utili alla verifica di
quanto dichiarato;

* candidatura al modulo;

* sinottico titoli per la valutazione in accordo al curriculum.

La documentazione di cui sopra dovra pervenire per posta elettronica certificata alll’Istituto
Comprensivo Cicagna al seguente indirizzo istituzionale: geic84300g@pec.istruzione.it, ovvero, in
alternativa, per posta raccomandata A.R. con ricevuta di ritorno, ovvero, infine, con consegna a
mano negli orari di apertura al pubblico, e ricevuta da parte della scuola che specifichi data ed ora
della ricezione.

Nell’oggetto della mail o sulla busta contenente i documenti deve essere indicata la dicitura
“Candidatura Referente didattico PON Competenze di cittadinanza globale”.

In tutti i casi la data e l'ora di validitd corrispondono alla data di effettiva ricezione della
domanda da parte della scuola capofila, ovvero:

1. in caso di invio per posta certificata la data e ora di consegna alla casella di posta
destinataria;

2. in caso di invio per raccomandata A.R. la data del protocollo in entrata e l'ora esatta di
ricezione, che viene riportata sulla busta;

3. in caso di consegna a mano, la data ed il numero di protocollo in entrata, con specificazione
dell'ora di ricezione sulla busta, come riportato anche nella ricevuta rilasciata al mittente dalla
scuola ricevente.

La data di scadenza della consegna ¢ fissata per il giorno 15 novembre 2018 alle ore 12.00.

Art. 7 — Commissione giudicatrice

Le richieste pervenute saranno valutate dal Gruppo Operativo di Piano (GOP) in veste di
Commissione esaminatrice. I nominativi dei Referenti didattici scelti dalla Commissione saranno
comunicati dall’Istituto tramite pubblicazione su Pubblicita Legale.

Art. 8 — Criteri di valutazione
I candidati devono possedere i requisiti, pena I’esclusione, indicati al primo paragrafo dell’art.

I candidati privi di abilitazione o titolo di accesso saranno inseriti in graduatoria dopo quelli
con abilitazione o titolo di accesso.

La valutazione delle candidature sara resa utilizzando quanto definito nelle tabelle seguenti:
1.Titoli culturali (max 20 punti)

Titolo culturale Indicatore Modalita di verifica Punteggio
1 Abilitazione Possesso abilitazione |Curriculum Europass |8
all'insegnamento per ed eventuale verifica
scuola primaria o d’ufficio
secondaria di I grado
2 Laurea Titolo di Laurea Curriculum Europass | Quinquennale punti 8,
ed eventuale verifica| triennale punti 5
d’ufficio
3 Certificazione N. certificazioni Curriculum Europass| 1 punto per
informatica su uso di ed eventuale verifica|certificazione,
applicativi software o d’ufficio massimo 4

piattaforme web
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* Titoli alternativi.

2. Titoli professionali (max 35 punti)

Titolo culturale Indicatore Modalita di verifica Punteggio
1 Collaborazione con la| Valutazione Dirigente |sinottico esperienze e| 6 punti
Dirigenza per la metodologie
stesura del progetto didattiche in accordo

a quanto specificato
nel progetto;

2 Anni di insegnamento | N. anni di CV europass -|1 punto per anno,
nella scuola primaria|insegnamento ulteriore verifica| massimo 5 punti
o secondaria di [ d'ufficio

grado (almeno 180
giorni per anno)

3 Incarico di|N. anni (minimo 180|CV europass -|3 punti per anno,
Collaboratore del | giorni per anno) ulteriore verifica| massimo 9 punti
Dirigente Scolastico d'ufficio

4 Incarico figura N. anni (minimo 180 CV europass -|2 punti per anno,
strumentale, giorni per anno) ulteriore verifica| massimo 6 punti
responsabile di plesso d'ufficio

o di laboratorio

5 Incarico coordinatore N. anni (minimo 180 CV europass -|1 punto per anno,
di classe o di|giorni per anno) ulteriore verifica| massimo 3 punti
dipartimento d'ufficio

6 Incarico di referente N. progetti (minimo CV europass -|1 punto per anno,
in  progetti con| 180 giorni per anno) |ulteriore verifica| massimo 3 punti
finanziamento d'ufficio
specifico

7 Altri incarichi|N. anni (minimo 180 CV europass -|0,5 punti per anno,
(referente di progetto, | giorni per anno) ulteriore verifica| massimo 3 punti punti
o di area, membro di d'ufficio

commissioni, ...)

Art. 9 — Responsabile del procedimento
Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Cicagna.

art. 10 — Trattamento dati personali

I dati personali saranno trattati nel rispetto delle norme vigenti, delle informative per la
privacy vigenti nell’Istituto ed utilizzati limitatamente a quanto necessario per la realizzazione del
PON sopra enunciato.

Art. 11 — Pubblicita degli atti
Gli atti relativi al presente Avviso sono pubblicati nella sezione PON del sito d’Istituto.

Art. 12 — Accesso agli atti

Gli atti sono disponibili presso la segreteria dell’Istituto su richiesta in accordo alle norme
vigenti ed alle procedure previste dall’Istituto.

Allegato A - progetto autorizzato comprensivo della parte descrittiva dei moduli
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Allegato B - candidatura al modulo
Allegato C - sinottico titoli per la valutazione in accordo al curriculum
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE CICAGNA

Viale Italia 13 A - 16044 CICAGNA (GE) - Tel. 0185/92118
e-mail: geic84300g@istruzione.it ; eic84300 ec.istruzione.it - C.F. 90058010100

FONDI Ay St e
STRUTTURALI B

wwone ruRoeea EUROPEI 2014-2020 e =*

Allegato B - candidatura al modulo

11 sottoscritto ,hato a il , in servizio
presso ’Istituto Comprensivo Cicagna come docente di scuola o Infanzia o Primaria 0 Secondaria di [
grado, classe di concorso , chiede di partecipare alla selezione per

I’individuazione dei Referenti Didattici relativamente al PON “Cittadinanza globale”, progetto “Conosciamo
il territorio”.
A tal fine, conscio delle conseguenze civili e penali cui si va incontro in caso di dichiarazioni mendaci,
DICHIARA
* dinon essere in nessuna condizione di incompatibilita all’incarico
* di non avere condanne penali o carichi pendenti ovvero avere le seguenti condanne/carichi pendenti:

DICHIARA ALTRESI

» di voler partecipare alla selezioni per i moduli:
© g Modulo 1 — Educazione alimentare 2.0
© o Modulo 2 — R.esistenze
» di essere in possesso del seguente requisito d’ammissione alla selezione:
- abilitazione alla docenza in scuola
o Infanzia O Primaria o Secondaria di I grado
- titolo di accesso all'abilitazione alla docenza in scuola
o Infanzia O Primaria 0 Secondaria di I grado
- attualmente in servizio presso I’Istituto Comprensivo Cicagna di scuola
o Infanzia O Primaria o Secondaria di I grado
* diaver letto e ben compreso il testo dell’ Avviso di selezione, che accetta incondizionatamente
» di essere disposto ad assumere 1’incarico senza riserve ed in accordo al calendario predisposto dal
gruppo Operativo di Piano, partecipando alle riunioni previste e svolgendo secondo le scadenze
imposte dal progetto le proprie mansioni.
ALLEGA
* curriculum vitae aggiornato in formato Europass con riferimenti utili alla verifica di quanto
dichiarato;
* sinottico titoli per la valutazione in accordo al curriculum;

Data
firma
PRIVACY
1l/1a sottoscritto/a dichiara di aver letto e ben compreso le informazioni fornite dal ai sensi dell’art.

13 del D. Lgs. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni contenute nell’informativa sul trattamento dei dati del personale
pubblicata sul sito d’Istituto ed esprime il consenso al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali diversi da
quelli sensibili o giudiziari (nome, cognome, luogo e data di nascita, indirizzo), contenuti nella presente autocertificazione ¢
documenti allegati in relazione alle finalita dell’ Avviso per cui si intende partecipare o ad attivita ad esso correlate o strumentali.
Data

firma
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Allegato C - sinottico titoli per la valutazione in accordo al curriculum;
,hato a i

11 sottoscritto

, in servizio

presso ’Istituto Comprensivo Cicagna come docente di scuola 0 Infanzia o Primaria 0 Secondaria di [

grado, classe di concorso

, al fine della valutazione per 1’individuazione di

Referenti didattici relativamente al PON “Cittadinanza globale, progetto *“ “Conosciamo il territorio” per il
modulo (specificare un solo valore; in caso di richiesta per pit moduli presentare sinottici distinti)

o Modulo 1 — Educazione alimentare 2.0
0 Modulo 2 — R.esistenze,

conscio delle conseguenze civili e penali cui si va incontro in caso di dichiarazioni mendaci,

in riferimento alla richiesta

DICHIARA
in coerenza con quanto dichiarato nel curriculum vitae, di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili (nel
curriculum vanno indicati i riferimenti necessari alla verifica del possesso dei titoli):

Requisiti di accesso

Titolo (da dettagliare nel curriculum) Riferimento/N. A cura del GOP. Punti:
Abilitazione all'insegnamento per scuola| 0 SI
primaria o secondaria di I grado o NO (SINO)
Titolo di  accesso  per abilitazione O SI
all'insegnamento per scuola primaria o|20NO (SVNO)
secondaria di I grado
Attualmente in servizio presso IC Cicagna| o SI
come docente oNO (SVNO)
Titoli culturali
Titolo (da dettagliare nel curriculum) Riferimento/N. A cura del GOP. Punti:
Abilitazione all'insegnamento per scuola o SI
primaria o secondaria di I grado oNO (C)
Laurea o Quinquennale
o Triennale @5
o NO
Certificazione informatica su wuso di| N. certificazioni (Ix4max)

applicativi software o piattaforme web

TOTALE

Titoli professionali

Titoli Riferimento/N. A cura del GOP. Punti:
Collaborazione con la Dirigenza per la|oSI 6 punti
stesura del progetto o NO

Anni di insegnamento nella scuola primaria o

secondaria di I grado (almeno 180 giorni per | N. (1x5max)
anno)

Incarico di Collaboratore del Dirigente

Scolastico (min. 180 giorni per anno) N. anni (3x9max)
Incarico figura strumentale, responsabile di

plesso o di laboratorio (min. 180 giorni per |N. (2x6max)
anno)

Incarico coordinatore di classe o di

dipartimento (min. 180 giorni per anno) N. (1x3max)
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Incarico di referente in progetti con
finanziamento specifico (min. 180 giorni per (1x3max)
anno)

Altri incarichi (referente di progetto, o di
area, membro di commissioni, ...; min. 180 (0,5x3max)
giorni per anno)

TOTALE

Data

firma
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